
Wir verbinden Technologie und TOURismus.
Du erkennst die Ɵefgreifenden Chancen der digitalen TransformaƟon, bringst ein ausgeprägtes Prozessmanagementverständnis 
mit und willst Verantwortung übernehmen? Als Tochterunternehmen des Oberösterreich Tourismus sind wir federführend bei 
der Digitalisierung der oberösterreichischen TourismuswirtschaŌ. Zur Weiterentwicklung unserer digitalen GeschäŌsprozesse 
suchen wir eine moƟvierte Persönlichkeit, die beide Welten verbindet: Digitalisierung und Prozessmanagement. 

PrakƟkant: in im Bereich Prozessmanagement
ab 25 Wochenstunden, Linz, Home Office Möglichkeit, ab sofort

Dafür brauchen wir deine Unterstützung:

 Mitarbeit bei der Analyse, DokumentaƟon und OpƟmierung von Unternehmensprozessen
 Unterstützung bei der Einführung und Weiterentwicklung von Prozessstandards und -tools
 Unterstützung bei Workshops und Interviews mit Fachbereichen zur Prozessaufnahme
 Mitwirkung an Projekten zur Prozessdigitalisierung und -automaƟsierung 
 DokumentaƟon, Visualisierung und Pflege von Prozessen in entsprechenden Tools 
 Durchführung von Recherchen und Auĩereitung von InformaƟonen für das ProjekƩeam

Das bringst du mit

 Studium im Bereich Prozessmanagement, MarkeƟng und Digital Business, WirtschaŌsinformaƟk oder vergleichbarer 
Studiengang

 Interesse an Unternehmensprozessen, Digitalisierung und IT-gestützter ProzessopƟmierung
 Strukturierte, analyƟsche und selbstständige Arbeitsweise
 Idealerweise erste Kenntnisse in Prozessmodellierung 
 Sicherer Umgang mit MS Office; Miro Kenntnisse von Vorteil
 KommunikaƟonsstärke und Teamgeist
 Sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse von Vorteil

Darauf kannst du dich freuen
PrakƟsche Erfahrung in einem zukunŌsorienƟerten IT-Umfeld // Einblick in strategisches Prozessmanagement und digitale 
TransformaƟon // Zusammenarbeit mit einem interdisziplinären Team // Flache Hierarchien, offene Unternehmenskultur und 
agile Arbeitsweise // Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten// Teilzeit (ab 25 Stunden möglich) // Dauer: 3-
6 Monate möglich

Rahmenbedingungen
Das BruƩomonatsgehalt für diese FunkƟon beträgt mind. EUR 1.703,- auf Vollzeitbasis. Die Einstufung erfolgt gemäß IT - KV und 
ist abhängig von deiner QualifikaƟon und Erfahrung. Für inhaltliche Fragen zur PosiƟon wende dich biƩe an Heinz Gressenbauer 
(GeschäŌsführer TTG) unter heinz.gressenbauer@Ʃg.at

Bei Interesse sende biƩe deine Bewerbung an jobs@Ʃg.at. 


